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SENTENCA

Subrmetido o processo a julganento, pelo Juizo foi
proferida a segui nte SENTENCA:

Esclareco que as referéncias as folhas dos autos nesta
peca processual serdo feitas |evando-se em consideragcdo a sequéncia
das péagi nas, apo6s a exportacdo de todos os docunmentos em PDF, en
ordem crescente.

| — RELATORI O

Si ndi cato dos Enpregados em Estabel eci nentos Bancari os
e Financiarias de Curitiba e Regido ajuizou Acdo Civil Coletiva en
face de Banco Santander (Brasil) S. A, anbos qualificados,
apresentando peticdo inicial as fls. 2-8, a qual, por nedida de
econom a processual, reporta-se o Juizo neste ato e passa a fazer
parte integrante deste relatério, sendo que, pelas razbdes de
direito e de fato que elenca, a entidade autora deduz seus pedi dos,
apresent ando docunmentos. Atribui a causa o valor de R$40.000, 00
(fl. 7).

O requerido apresentou defesa as fls. 616-662, que
passa a integrar este relatorio, na qual, pelas razbes de fato e de
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direito que aduz, contesta as al egacdes e pedidos do requerente
Juntou docunmentos, dos quais 0 autor teve vista e prazo para

mani f estacdo (fls. 760-761).

Nos ternps da ata de fls. 970-972, dispensada a oitiva

do representante sindical e, nediante registro audi ovisual

col hi do

o depoinmento do preposto do réu e ouvida uma testenmunha por

i ndi cacdo da def esa.

I nstrucéo processual encerrada.

Razbes finais rem ssivas pelo autor e por nenoriais

pelo réu, as fls. 973-979.

Tentativa conciliatéria final recusada.

Vi eram concl usos para julganento, ante a possibilidade

de paut a.

|1 — FUNDAMENTACAO

A — Prelimnarnente

1 - Aplicabilidade da Lei n° 13.467/2017 aos autos

processuai s

A Lei n° 13.467/2017, que modificou a |egislacao
processual trabal hista, foi publicada no dia 14 de julho de 2017,
com vacatio legis de 120 dias, entrando emvigor no dia 11-11-2017.

O presente feito, portanto, foi ajuizado ja sob a égide

da Lei n° 13.467/2017 (12-11-2018, fl. 1).
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Os dispositivos da Lei n° 13.467/2017 tém aplicacao
imediata as relacdes de trabalho em curso, a partir do inicio de
sua vigéncia, tanto no que diz respeito aos aspectos de direito
mat erial, quanto de direito processual

Dessarte, tenpbs, quanto ao direito material puro, trés
si t uacgoes:

12 - as relacbes de trabal ho iniciadas e term nadas no
periodo de vigéncia da lei antiga, aplica-se esta integral mente
pois a lei nova nédo retroage no tenpo para al cancar fatos ocorridos
anteriornente ao inicio de sua vigénci a;

28 - as relacdes de trabalho iniciadas e term nadas na
vigéncia da |l ei nova, aplica-se a |lei nova integral nente;

32 - as relacdes de trabal ho iniciadas na vigéncia da
lei antiga e term nadas na vigéncia da |lei nova, aplica-se a |ei
antiga até 10-11-2017 e a lei nova a partir de 11-11-2017, cono
regra.

E nem se diga que o entendinento acinma viola o artigo 468 da CLT,
pois tal dispositivo ndo tem aplicacdo quando se tratar de
alteracdo legislativa, ja que esta €& inperativa e atinge a todos
i ndi stintamente, nos ternbos do artigo 6° do Decreto-Lei n° 4.657

de 4 de setenbro de 1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito
Brasileiro).

7

A nelhor interpretacdo do artigo 468 da CLT é no
sentido de que o nmesno veda alteracdes prejudiciais ao enpregado
feitas pelas partes contratantes, ja que a parte final o artigo
di spbée “[...] sob pena de nulidade da clausula infringente desta
garantia’ (grifei). Oa, clausula se refere a ajuste contratual
ent abul ado pelas partes, pois a lei ndo traz em seu corpo
cl ausul as, mas sim artigos, incisos, alineas, etc..

Ademai s, no ordenanento juridico brasileiro vigora a
regra de que a lei nova prevalece sobre a lei anterior, quando
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tratar da nmesnma matéria (artigo 2°, 8§ 1°, do Decreto-Lei n° 4.657,
de 4 de setenbro de 1942 - Lei de Introducdo as Normas do Direito
Brasileiro).

Nesse sentido, a iterativa jurisprudéncia do STF
estabel ece que as nornmas de natureza institucional (preceitos
normati vos gerais e abstratos, de natureza cogente) podem ser
aplicadas inedi atanente para disciplinar os contratos em curso, o
gue em nada se confunde com aplicacao retroativa da lei e,
consequentenente, afasta, por si sO, a alegacdo de violacao ao
direito adquirido (art. 5°, XXXVI, da CF) ou de alteracéao
contratual lesiva (art. 468 da CLT):

“ EMENTA: CONSTI TUCI ONAL E ECONOM CO. S| STEMA MONETARI O PLANC
REAL. NORMAS DE_ TRANSPOSI CAO DAS OBRI GAGOES MONETARI AS
ANTERI ORES. | NCI DENCI A | MEDI ATA, | NCLUSI VE SOBRE CONTRATCS EM
CURSO DE EXECUCAO ART. 21 DA MP 542/94. | NEXI STENCIA DE
DI REITO ADQUIRIDO A MANUTENGAO DOS TERMOS ORI G NAIS DAS
CLAUSULAS DE CORRECAO MONETARI A

1. A aplicac8do da clausula constitucional que assegura, en
face da lei nova, a preservacdo do direito adquirido e do ato
juridico perfeito (CF, art. 5° XXXVI) inpbe distinguir duas
diferentes espécies de situacbes juridicas: (a) as situacles
juridicas individuais, que sdo fornadas por ato de vontade

(especi al nente o0s contratos), cuja celebracéo, quando
legitima, ja | hes outorga a condicdo de ato juridico perfeito,
i ni bi ndo, desde entao, a incidéncia de nodificacdes

legi slativas supervenientes; e (b) as situagcbes juridicas
institucionais ou estatutarias, que s8o fornadas segundo
nornas gerais e abstratas, de natureza cogente, em cujo anbito
os direitos sonente podem ser considerados adquiridos quando
inteiramente formado o suporte fatico previsto na lei conmp
necessario a sua incidéncia. Nessas situacfes, as nornas
superveni entes, enbora ndo conportem aplicacdo retroativa,
podem ter aplicacdo inediata.

[...].

4. Recurso extraordinario a que se nega provinmento” (STF — RE
268652/ R] — Rel. Mn. Marco Aurélio - 29-04-2015). Sem grifos
no original .

No nmesno sentido, ainda, a elucidativa doutrina de

Maurici o Godi nho Delgado (DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de

direito do trabalho / Mauricio Godinho Delgado. — 16. ed. rev. e
anpl .. — Sdo Paul o: LTr, 2017, pag. 26):

“Por outro lado, a aderéncia contratual tende a ser apenas

relativa no tocante as normas juridicas. E que as nornmas ndo

se incrustam nos contratos enpregaticios de nodo pernanente,
ao nenos quando referentes a prestacbes de trato sucessivo. Ao
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contrario, tais nor mas produzem efeitos contratuais
essenci al nente apenas enquanto vigorantes na ordem juridica.
Extinta a normm, extinguemse seus efeitos no contexto do
contrato de trabalho. Tem a norma, desse npdo, o poder
/atributo de revogacdo, com efeitos inmediatos — poder/atributo
esse que ndo se estende as cl ausul as contratuals.

O critério da aderéncia contratual relativa (ou limtada) é
claro com respeito a normas heterbénomas estatais (vide
alteracbes da | egislacdo salarial, por exenplo). As prestacbes
contratuais ja consolidadas ndo se afetam porém as novas
prestacbes sucessivas subnetemse a nova lei. Preval ece, pois,
quanto as regras oriundas de diploma [egal, o critério da
aderéncia limtada por revogacdo (lei federal, é «claro)”.
Gifos distintos no original.

No que tange ao direito processual, as inovacoOes
trazidas pela lei n° 13.467/2017 sao aplicadas a todos 0s processos
em tramte, ms observada a teoria do isolanmnento dos atos
processuais (art. 6° da Lei n° 64.657/42 e ar. 14 do CPC), isto é,
sua aplicacdo é inediata, porém ndo atinge situacbOes pretéritas
i ni ci adas e consol i dadas sob a égi de da | egi sl acdo anterior.

Pontua-se, por fim que, a despeito da insercao dos
honor ari os advocaticios ao | ado de regras processuais, é evidente a
sua natureza hibrida, comnitido viés de direito material (art. 22
da Lei 8.906/ 1994 direito do advogado). Nesse contexto,
consi derando-se que o0s |imtes da |ide sao estabelecidos,
definitivamente, pelos ternbs da peticdo inicial e da defesa,
apenas as acles ajuizadas a partir da vigéncia da Lei n° 13.467
/2017, atraem a aplicacao do art. 791-A da CLT.

Nesse sentido, o art. 6° da IN n® 41/2018 do TST:

“Art. 6° Na Justica do Trabal ho, a condenacdo em honorarios
advocatici os sucunbenciais, prevista no art. 791- A, e
paragrafos, da CLT, sera aplicavel apenas as ag¢Oes propostas
apos 11 de novenbro de 2017 (Lei n° 13.467/2017). Nas acbes
propostas anteriornmente, subsistemas diretrizes do art. 14 da
Lei n° 5.584/1970 e das Sunul as nos 219 e 329 do TST'.

Sendo assim ressalvadas as situacOes acim expostas,
bem conpb eventuais excecOes previstas em leis especificas (cuja
analise sera procedida oportunanente, se for o caso), decido pela
aplicacdo inediata e integral das disposicOes de direito naterial e

processual trazidas pela Lei n° 13.467/2017 (Lei da Reformm
Tr abal hi sta).
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2 — llegitimdade ativa e falta de interesse de agir:
direito individual heterogéneo

O réu alega, a fl. 620, que “os interesses defendidos
pelo Sindicato, no caso em tela, ndo podem ser considerados
coletivos, e a controvérsia que se pode instaurar sobre eventual
exi sténcia de jornada extraordinaria para o cargo Assessor
Conercial de Rede, sonente pode ser dirimda pelo Judiciario de
forma individual, atento as circunsténcias do caso concreto”

Sem razao, adi ant a-se.

A legitimcédo extraordinaria das entidades sindicais
para atuar em defesa dos interesses da categoria que representa
decorre do art. 8°, Ill, da CF. Tal dispositivo constitucional né&o
aponta qual quer restricdo a entidade sindical quanto a defesa dos
direitos de toda a categoria profissional por ela representada,
tanpouco exige autorizagcdo expressa dos substituidos para o
aj ui zanent o da acéo.

Nesse sentido, ja reconheceu o Supreno Tribunal Federal:

“ CONSTI TUCI ONAL. SUBSTI TU CAO PROCESSUAL. SI NDI CATO.
AUTORI ZACAO EXPRESSA. I NEXIG BI LIDADE. | - A jurisprudéncia do
Supreno Tribunal Federal firnou-se no sentido de que ndo se
exige, no caso de substituicdo processual, a autorizacdo
expressa prevista no inciso XXI do art. 5° da CF. Precedentes.

Il - Auséncia de novos argunentos. |1l - Agravo reginental
i nprovido. (Al -AgR 566805/SP, 12 Turma. Rel. Mn. Ricardo
Lewandowski, j. 20-11-2007, publicacdo DJ 19-12-2007, in ww
stf.jus. br)”.

Quanto a natureza dos direitos aqui vi ndi cados
col etivanmente, nos ternbs do art. 81, caput, do CDC, “a defesa dos
i nteresses e direitos dos consum dores e das vitinms podera ser
exercida em juizo individual mente, ou a titulo coletivo'. C
paragrafo uUnico do referido artigo estabel ece, ainda, que a defesa
coletiva sera exercida quando se tratar de: a) interesses ou
direitos difusos; b) interesses ou direitos «coletivos; C)
interesses ou direitos individuais honbgéneos.
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Assim o ordenanento juridico patrio autoriza o0 nanejo
de acdo coletiva quando os interesses ou direitos em discusséo
forem de origemdifusos, coletivos ou individuais honbgéneos.

OGs direitos individuais honmpbgéneos, a teor do art. 82,
11, CDC, sao aqueles que derivam de origem conum e, por seren
i ndi viduais, divisiveis e individualizaveis, ndo s&do, na sua
essénci a, netaindividuais ou coletivos.

No presente caso, nao pairam duvidas de que os direitos
pl ei teados sé&o individuais, de nodo que basta denobnstrar sua origen
comum para que consubstanciem auténticos direitos individuais
honogéneos.

A causa de pedir, tal conp aposta na peticdo inicial
aponta a origem conum da pretensdo vindicada pelo sindicato autor -
direito a percepcdo, conp extras, da sétima e da oitava horas de
trabal ho pel os enpregados que exercem ou exerceram a funcdo de *
ASSESSOR COVERCIAL DE REDE' -, pois, ao nenos em tese, titulares
dos nmesnps cargos também sdo detentores dos nesnpbs direitos e

obri gacdes.

Diante do acim expendido e considerando-se que, de
acordo com a teoria da assercao, a verificacdo da l|legitim dade das
partes deve ser realizada em abstrato, sob pena de se confundir
mérito com prelimnares, ao contrario do que alega o réu, eventual
necessi dade de analise individualizada decorrente da possibilidade
de ocupantes da nesna funcdo nom nal, por questdes interna corporis
: exercerem na pratica, atribuicbes diferentes, diz respeito ao
nmérito e, portanto, relacionada a procedéncia ou ndo da pretensao
i nicial.

No nesnp sentido, o recente e esclarecedor julgado a
seguir, que, analisando celeuma idéntica, assim decidi u:

“No tocante a legitimdade ativa, ensina ENR CO TULLI O LI EBVAN
(in Manual de Direito Processual Gvil, v. |, 3 ed, Sdo Paul o:
Mal hei ros, 2005, p. 208/211):

"Legitimgcdo para agir (legitimtio ad causam) é a
titul aridade ativa e passiva da acéo.
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[...]

A legitinmcdo para agir €& pois, em resunpb, a pertinéncia
subjetiva da agdo, isto é a identidade entre quem a propés e
aquel e que, relativanente a lesdo de um direito proprio (que
afirma existente), podera pretender para si o0 provinento de
tutela jurisdicional pedido com referéncia aquele que foi
chamado em juizo".

Cabe ressaltar que o exane da pertinéncia subjetiva entre o
autor e a pretensdo deduzida deve ser em abstrato (teoria da
asserc8o), a partir das alegacbes da parte (pedido e causa de

pedir).

No tocante a substituicdo processual, ha que se averiguar se,
em tese, quem deduz pretensdo alheia em nonme proprio ten
autorizacdo legal para tanto (legitinmacdo extraordinaria). En
se tratando de sindicato, basta que denobnstre ser o
representante da categoria cujos alegados direitos e
i nteresses pretende defender, conp se extrai do art. 8%, 111,
da CF: "Ao sindicato cabe a defesa dos direitos e Interesses
coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou adm ni strativas".

Nesse sentido o entendinento do E. STF, com repercussdo geral
reconheci da:

"RECURSO EXTRAORDI NARI O CONSTI TUCI ONAL. ART. 8°, 1], DA LEI
MAI OR. SI NDI CATO. LEG TI M DADE. SUBSTI TUTO  PROCESSUAL.

EXECUCAO DE  SENTENCA. DESNECESSI DADE. DE  AUTORI ZAGCAO.

EXI STENCI A DE REPERCUSSAO GERAL. REAFI RMAGAO DE JURI SPRUDENCI A.

/ - Repercussdo geral reconhecida e reafirmda a
jurisprudéncia do Supreno Tribunal Federal no sentido da anpla
legitimdade extraordinaria dos sindicatos para defender en
juizo os direitos e interesses coletivos ou individuais dos
integrantes da categoria que representam inclusive nas
l'iqui dagbes e execugcbes de sentenca, independentement e de
autorizagdo dos substituidos" (RE 883642 RG Relator(a):

M NI STRO PRESI DENTE, j ul gado em 18/ 06/2015, ACORDAO ELETROV/ CC
REPERCUSSAO GERAL - MERI TO DJe-124 DI VULG 25- 06- 2015 PUBLI C 26-
06-2015) .

No caso, o Sindicato autor requer o paganento da 72 e 82 horas
t rabal hadas aos enpregados do recl anado exercentes do cargo de
'gerente de atendinento (gerente adm nistrativo)', o0S quais,
segundo se extrai da peticdo inicial, fariam jus a jornada
prevista no art. 224, caput, da CLT.

Assim é incontroverso que o Sindicato é legitinm
representante da categoria cujos direitos alegados pretende
def ender, nos |imtes de sua base territorial de

representacdo. A procedéncia ou ndo da pretensfo (denpnstracéo
do al egado direito individual honpgéneo) é

é matéria de nérito.

O que se discute é a pertinéncia subjetiva, o direito a uma
resposta jurisdicional (pedido inediato). A existéncia ou ndo
de direitos individuais honbgéneos é natéria de nérito (pedido

nedi ato).

Portanto, nada a prover”. (TRT-PR — 0001638-97.2018.5.09. 0669
(ROT) — 72 Turma — Benedito Xavier da Silva — 26-11-2020).
Gifos distintos no original.
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No nesnpo sentido, ainda, o recentissinp julgado abai xo,
cuj a fundanent acdo adot a-se cono refor¢o de argunent agéo:

“Adenmmi s, ao contrario do que entende o recorrente, o direito
pl ei t eado denpnstra-se conp individual honpgéneo, uma vez que
tem origem conum no trabal ho prestado em favor do Banco réu,
especi ficanente na questdo de os enpregados |otados na funcdo
de "Assessor de Agronegocios |" fazerem jus a jornada de seis
horas diarias. Desta forma, verifica-se que a origem do
direito é idéntica para a parte da categoria abrangida, assin
conp a consequénci a.

Assim tratando-se de tutela de direito individual honpgéneo,
deve ser plena a legitimgcdo conferida ao Sindicato para
figurar no litigio conp substituto processual (art. 8°, I/,
da CF/88, art. 513, 843, 872 da CLT, arts. 6° do CPC/ 1973 e
81, Ill, 82 da Lei n. 8.078/90).

[...].
Ante o exposto, nego provinmento'. (TRT-PR - 0000892-
08.2018.5.09.0096 (ROT) - 3% Turma - Rel. Des. Thereza

Cristina Gosdal — 14-04-2021). Gifos distintos do original

Ante o0 exposto, reconhe¢co que a entidade autora ten
legitimdade e interesse de agir emrelacdao aos direitos defendi dos
nesta acéao.

Rej ei t a- se.

3 — Inépcia da peticédo inicial: art. 840, 81°, da CLT

De fato, a presente acdo foi ajuizada ja sob a vigéncia
das inovacOes pronovidas pela Lei 13.467/2017, no entanto, as aco0es
coletivas, tal conp autorizado pelo art. 21 da Lei 7.347/1985, tén
natureza genérica e, consequentenente, induzem a provinmento de
cunho igualnente genérico, tanto que a identificacdo dos proprios
titulares do direito debatido é postergada para a fase de
I i qui dacéo.

Tem se, assim que, conb consequéncia |dégica da prépria
inexigibilidade de rol de substitutos na fase de conhecinento, a
acado coletiva também di spensa a atribuicdo de val ores aos pedi dos
nel a deduzi dos, sem que isso atraia a incidéncia do 83° do art. 840
da CLT.
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Nesse sentido, a tese juridica fixada pelo Pleno do E

TRT-PR no Incidente de Assuncao de conpeténcia (Tema 3):

que deve

“ | NCl DENTE DE ASSUNCAO DE COVPETENCI A
Nunmero do Tenmm: 3

Quest 8o Subnetida a Jul ganmento: Possibilidade de fornul acdo de
pedi do genérico em agcdo que visa a tutela col etiva.

Rel ator: DES. SERG O GU MARAES SAMPAI O

Orgdo Jul gador: TRI BUNAL PLENO

Processo Paradi gma: | AC 0001282-72. 2018. 5. 09. 0000

Si tuacdo do Tema: JULGADO

Data da Publicacdo do Acorddo: 16/10/2019

Data do Tréansito em Jul gado:

Deci séo:

I NCl DENTE DE ASSUNCAO DE COMPETENCIA. TUTELA COLETI VA
PCSSI Bl LI DADE DE FORMULACAO DE PEDI DO GENERI CO. A general i dade
é caracteristica propria das tutelas coletivas, na defesa de
interesses de origem conum do direito, sem a exigéncia de
guantificacdo prévia. Portanto, reconhece-se neste incidente a

possi bilidade de fornulacdo de pedido genérico nas tutelas
col eti vas.

Referéncia Legislativa: CPC, Art. 324, § 1°, inciso Il; CLT,
Art. 840, § 1°". Semgrifos no original.

Rej ei t a- se.

4 — LitisconsOrcio passivo necessario

Consta na defesa, a fl. 652, que “Entende o Santander
ser preservada a autonoma da vontade coletiva,

di sci plinada nos dispositivos citados acinma. Havendo, no entanto,
qual quer controvérsia relativa a validade da CCT, inpbe-se figurar
no polo passivo da presente agdo a FENABAN e o Sindicato dos
Bancari os subscritor da norma coletiva, nos ternbs do artigo 611-
A §85° da CLT e 114, do NCPC, in verbis: [...]".

Sem r azao.
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A definicdo do polo passivo cabe exclusivanente a parte
autora, que assunme 0s riscos de eventual inprocedéncia, em caso de
escol ha i nadequada.

Nao é possivel inmpor ao demandante uma acdo contra quen
nédo pretende e, por isso, ndo o inseriu no polo passivo, nornmente
no presente caso, em que a natureza da relacdo juridica ndo inpde a
prol acdo de decisao unifornme e, por isso, a eficéacia da decisao néao
depende da inclusé&o no pol o passivo da FENABAN - Federacdo Naci ona
dos Bancos e da Federacdo dos trabal hadores em Enpresas de crédito
do Estado do Parana.

No nmesno sentido, 0o recentissinm jul gado, cuj a
f undanment acdo adota-se conp reforc¢co de argunentacao:

“Ojuizo a quo nanteve-se silente quanto a matéria em epigrafe

O reclamado insiste no pleito da necessidade de formacdo de
litisconsdrci o passivo necessario, sob o0s segui ntes argunentos:

[...]

A matéria é de anpl o conhecinento desta 42 Turma. A guisa de
exenpl o, precedente oriundo do RO n° 0000870-94-2018-5-09-
0242, Rel. Célio Horst Waldraff, Rev. Luiz Eduardo Gunther,
DEJT 18/03/2020, acéo civil coletiva envolvendo o nesnp banco
recl amado, ao qual peco vénia para adotar os fundanmentos conp
razbes de decidir:

"(...) De acordo como art. 114 do CPC, "o litisconsdrcio sera
necessari o por disposicdo de lei ou quando, pela natureza da
relacdo juridica controvertida, a eficdcia da sentenca
depender da citacdo de todos que devam ser litisconsortes”.

Ndo é o que ocorre no caso em apreco, eis que a eficacia da
deci s8o ndo depende da citacdo ou inclusdo da Federacéo
Nacional dos Bancos e da Federacdo dos trabal hadores en
Enpresas de crédito do Estado do Parana no pol o passivo da |ide

Além de faltar anparo |legal ao pedido, a natureza da rel acéo
juridica ndo exige que o0 juiz decida a lide de nmmneira
uni forne para todas as partes envol vi das.

A anpliacdo do polo passivo da relac8do processual consistiria
em atitude arbitraria, que causaria tunulto e prejuizo, notivo
pel o qual ndo nerece reparos a sentenca.

Nada a prover"(grifos acrescidos).

Nesse nesnp sentido, precedente da 22 Turma deste TRT da 92
Regi 80, RO n° 0001516-84-2018-5-09-0669, Rel. C(Cassio Col onbo
Fil ho, DEJT 25/06/2020, tanbém em acdo civil coletiva
envol vendo o nesno banco recl anado
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Nada a reparar”. (TRT-PR - 0001081-10.2018.5.09.0088 (ROT) -
42 Turma — Rel. Des. Ricardo Bruel da Silveira — 26-08-2020).
Gifos distintos do original.

Rej eita-se

5 — Limtacgédo territorial dos substituidos: base
territorial de Curitiba

O réu alega, a fl. 627, que “no anbito dos litigios
trabal hi stas, as hi poteses de substitui cdo processual se firmam con
fundamento na base territorial do sindicato, indicando que, por

forca de sistematizagdo do processo coletivo trabal hista no anbito
da Constitui ¢cdo Federal (art. 8° inciso Il, da Constituig¢do), o0s
efeitos da (inprovavel) sentenca coletiva de procedéncia devem se
restringir aos enpregados que tenham donmicilio na base territorial
de Curitiba. No caso dos autos, essa conclusdo se reforca em vista
da inexisténcia de el enentos, nesno em tese, quanto a extensdo do
dano alémdos lintes de Curitiba (a teor da QJ 130 da SDI 11)”.

Consta na peticédo inicial, a fl. 3, que “a parte autora
requer o paganento da verba “horas extras (72 e 82%) e seus
refl exos”, para todos e todas enpregadas do réu, |otados em sua
base territorial, que exercem ou exerceram em carater definitivo a
funcdo adi ante referida”.

Com razado a entidade autora, pois, nos ternps do art.
8%, inciso Ill, da Constituicdo Federal c/c o art. 93, inciso |, da
Lei n® 8.078/ 1990, bem conmp adotando-se, por analogia, o
ent endi mento consubstanciado na Oientacdo Jurisprudencial n° 130,
itemll, da SBDI-Il, do C. TST, a decisédo proferida no ambito de
acdo coletiva ajuizada por sindicato ndo tem seus efeitos |imtados
a conpeténcia territorial da Vara que a proferiu, mas sim a base
territorial da entidade sindical autora.

Nesse sentido, o0s recentissinos julgados a seguir, cuja
f undanment acdo adot a-se conp reforc¢co de argunentacao:
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“Qutrossim a QJ 130, 11, da SDI-2, do C TST, assimfixa: "En

caso de dano de abrangéncia

regi onal ,

que atinja cidades

sujeitas a jurisdicdo de mais de uma Vara do Trabal ho, a

conpet éncia sera de qual quer

das [ocalidades

atingi das, ainda que vinculadas a Tribunais Regionais do

Trabal ho di stintos".

Desse npdo, forcoso concluir que se encontram substituidos

nesta demanda coletiva todos os enpregados do réu abrangi dos

na base territorial de atuacdo do sindicato,

ndo havendo fal ar

na limtacdo a jurisdi¢cdo da 18 Vara de CGuarapuava.

Ante o0 exposto, nego provinento’.

08.2018.5.09.0096 (ROT) - 32

(TRT-PR - 0000892-
Rel. Des. Thereza

Cristina Gosdal — 14-04-2021). Gifos distintos do original.

“A Ré alega que "a acdo sonente pode ter por abrangéncia os
enpregados que estejam |aborando em cidades conponentes da
base territorial do sindicato autor conjugado com as cidades
que estejam sobre a jurisdi¢cdo do o6rgdo julgador, no caso a

Vara do Trabal ho de Porecatu" (fl.

Anal i sa- se.

Pugna pel a reforna.

O d. Juizo de origem estabel eceu que os efeitos da |ide estéao

adstritos a base de atuacdo sindical

Vara do Trabal ho de Porecat u/ PR.

e ndo a jurisdicdo da

A r. decisdo esta em consondncia com o entendinmento firmado

por esta E. 72 Turmm, segundo o qual

a decisdo proferida no

anbito de acdo coletiva ajuizada por

sindicato ndo tem seus

efeitos Ilimtados a conpeténcia

territorial da Vara que

proferiu a decisdo, e sima base territorial do ente sindical,

conforne se extrai do disposto no art.

8°, inciso Ill, da

Constitui cdo Federal c/c o art.

inciso |, da Lei n° 8.078

/1990, adot ando- se, por

anal ogi a,

0 ent endi ment o

consubst anci ado na Oientacdo Jurisprudencial

n° 130, item |/,

da SBDI -1, do C TST.

Nesse sentido: RO n° 0000609-28.2017.5.09.0093 - Rel. Des.

Benedito Xavier da Silva - DEJT em 13. 02. 2019.

I sso posto, nada a nodificar”.
89.2018.5.09. 0562 (ROT) — 72 Turma — Rel.
de diveira Mendongca - 11-03-2021).
original.

Ante o exposto, os efeitos da presente

(TRT-PR - 0000871-
Des. Carl os Henrique
Gifos distintos do

|ide ndo estao

adstritos a jurisdicado desta Vara do Trabal ho de Curitiba-PR, nas

sima base territorial do sindicato autor

Rej eit a-se.

6 — Limtacao tenpora
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O réu, a fl. 644, alega, que, “No que se refere a
abrangénci a subjetiva de eventual sentenca col etiva de procedénci a,
é inportante destacar que o proprio autor linmtou o seu pedido aos
desl i gados nos ultinbs 2 anos e aos ativos na data do ajuizanmento
(excl ui ndo-se, conpb se vé, eventuais enpregados que sejam adm ti dos
apos o aj ui zanmento da acéo)”.

No particular, consta na peticdo, as fls. 3-4, que “C
sindi cato age em none de todos enpregados e enpregadas do réu que
estdo (ou estiveram |otados (as) na fungcdo de ASSESSOR COVERCI AL
DE REDE (qualquer que seja a classificagcdo de nivel ou
nomencl atura), em sua base territorial, definida na forma do
estatuto anexo, sujeitos (as) a jornada de 8 horas, buscando a
reparacdo de direitos individuais honbgéneos vi ol ados”

Portanto, conb bem alega a defesa, o proéprio autor,
expressanmente, restringe sua atuagdo em none dos enpregados “que
estdo (ou estiveram |otados (as) na funcdo de ASSESSOR COVERCI AL
DE REDE (qualquer que seja a classificacdo de nivel ou

nonmencl atura), em sua base territorial”, o que, por si s6, exclui
do rol de substituidos, os enpregados contratados ou investidos en
tal funcdo em data posterior a do ajuizanento desta acdo, ou seja,
apos 12-11-2018 (fl. 1).

Dessarte, decide-se que as verbas aqui postul adas ténm
conmo marco final a data do ajuizanento da acédo, qual seja, 12-11-
2018 (fl. 1), exceto no que esta decisdo, eventual e expressanente,
di spuser em contrari o.

7 — Art. 830 da CLT

Mera inmpugnacdo genérica quanto a formalidade
extrinseca de docunmentos ndo merece prosperar se ausente nos autos
contraprova valida a infirmar o conteudo dos nesnps. Sob este
prisma sera apreciada a controvérsi a.
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B — Prejudicial de Méerito — Prescricao

No que tange ao pleito de reconhecinmento do protesto
interruptivo da prescricado, registra-se que tal nedida, autorizada
pelo art. 202, Il, do CC, é plenanente aplicavel ao Processo do
Trabal ho (art. 769 da CLT) e ndo encontra qual quer 6bice no artigo
11, 83°, CLT ou no art. 726 do CPC, pois estes dispositivos nao
excluem tal possibilidade.

No nmesno sentido, a QO 392 da SDi-I do TST reconhece a
aplicabilidade do protesto judicial ao Processo do Trabal ho nesno
ap6és a vigéncia do CPC de 2015, citado expressanente em tal
enunci ado:

“392. PRESCRI CAO. | NTERRUPCAO.  AJUI ZAMENTO DE PROTESTC
JUDI CIAL. MARCO INCIAL. (republicada em razdo de erro
material) - Res. 209/2016, DEJT divulgado em 01, 02 e
03. 06. 2016

O protesto judicial é nedida aplicavel no processo do
trabal ho, por forca do art. 769 da CLT e do art. 15 do CPC de
2015. O ajuizanento da acdo, por si sO, interronpe o0 prazo
prescricional, em razdo da inaplicabilidade do § 2° do art.
240 do CPC de 2015 (§ 2° do art. 219 do CPC de 1973),
i nconpativel como disposto no art. 841 da CLT'.

O Sindicato autor, nos ternps do art. 8° da CF c/c o
art. 81, 111, do CDC, tem legitimdade para ajuizar o0 protesto
judicial.

No nesno sentido, o julgado abaixo, cuja fundanentacao,
por se tratar de questdo de direito, adota-se conmp reforco de
ar gunent acao:

“Destaco que tanto a natureza dos direitos ditos violados
guanto a pertinéncia desses a um determ nado grupo de
t rabal hadores identificados revelam que se tratam de direitos
I ndi viduai s honogéneos, cuja defesa pode ser exercida pela via
i ndividual ou coletiva, consoante estabelece o art. 81, 111,
do CDC:

"Art. 81. A defesa dos interesses e direitos dos consum dores
e das vitimas poderd ser exercida em juizo individual nente, ou
a titulo coletivo. Paragrafo (nico. A defesa coletiva sera
exerci da quando se tratar de:

(...)
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Il - interesses ou direitos individuais honpbgéneos, assin
ent endi dos os decorrentes de origem conum "

Nesse diapasdo, o sindicato tem legitimdade para ajuizar o
protesto judicial, 0 que se insere na anplitude da
representacdo sindical prevista no artigo 8°, |11, da CF:

"Art. 8°. E livre a associagdo profissional ou sindical,
observado o segui nte:

(...)

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou adm nij strativas"”. (TRT- PR - 0001835-

29.2017.5.09.0009 (ROT) — 22 Turma — Rel. Ana Carolina Zaina —
26- 05-2020). Semgrifos no original.

Al ém disso, sobre tal guest ao, 0 entendi mento
jurisprudencial prevalecente € o fixado pela QJ 359 da SBDI -1 do
TST:

“ SUBSTI TUI~CAO PROCESSUAL. SI NDI CATO LEGQ TI M DADE. PRESCRI CAO.
| NTERRUPCAO (DJ 14.03.2008) A acdo novida por sindicato, na
qual i dade de substituto processual, interronpe a prescricéo,
ai nda que tenha sido considerado parte ilegitim "ad causami'”.
Sem grifos no original.

O protesto interruptivo contenpla as prescric¢des biena
e qui nquenal

Nesse senti do:

“Segundo entendi nento deste e. Col egiado, é cabivel o protesto
judicial para interrupcdo da prescricdo, ndo sonente a bienal
(total ), mas tanbém a quinquenal, a fim de prover e ressalvar
direitos (antigo CPC artigo 867), comarrino no inciso Il, do
artigo 202, do Ciodigo Cvil, aplicado subsidiarianente ao
Direito do Trabal ho por forca do artigo 769, da CLT'. (TRT-PR
- 0000808-32.2017.5.09.0002 — 18 Turma — Rel. Neide Alves dos
Santos — 05-09-2019). Semgrifos no original.

“Esta Corte trabalhista ja pacificou o entendinento de que o
protesto judicial interronpe tanto a prescricdo bienal quanto
a quinquenal. Precedentes da SBDI-1 e de todas as Turmas do
TST. Registre-se, ainda, que o marco inicial da prescricdo
gui nquenal corresponde a data do ajuizanento do protesto
(Orientacdo Jurisprudencial 392 da SBDI-1 do TST), de npdo
que, conforne registrado no acérddo do e. Tribunal Regional,
sendo véalido o protesto judicial ajuizado em 19/12/2013,
sonente estariam prescritas as pretensbes anteriores ao dia 19
/12/2008. Nesse contexto, estando a decisdo recorrida en
consondncia com a iterativa, notdria e atual jurisprudéncia
desta colenda Corte, ndo se ha falar em violacdo dos
di spositivos de lei e da Constituicdo Federal indicados”. (TST
— ARR-638-73.2014.5.04.0303 - Relator Mnistro Alexandre de
Souza Agra Belnmonte — 32 Turma - 15-02-2019). Sem grifos no
original.
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Nos ternmobs da Sumula n° 268 do TST, o fato de o
protesto judicial invocado eventual nente encontrar-se arquivado en
nada altera a conclusédo aqui adotada, pois o reclamante ajuizou a
acdo dentro do biénio iniciado coma extingdo do seu contrato.

Regi stra-se, por fim que o protesto judicial sonente
produz seus efeitos em relagcdo aos direitos trabalhistas
expressanente consignados em tal nedida e que possuam idéntica
correspondénci a na reclamagédo trabal hista, conp ocorre, neste caso,
no qual a discussdo restringe-se ao paganento das sétinma e oitava
horas de trabal ho aos exercentes da funcao de “assessor conercial
de rede” em razdo da descaracterizacdo de cargo de confianga,
pretensdo incluida na peticdo inicial do protesto ajuizados pelo
Sindicato dos Enmpregados em Estabel ecinentos Bancarios e
Financi arios de Curitiba e Regi do e processados sob os n° 0001927-
31.2017.5.09.0001 (fls. 56-63).

Assim identificada, na peticdo inicial do protesto
interruptivo processado sob o n°® 0001927-31.2017.5.09.0001 (fls. 56-
63), a especificidade e a correspondéncia com o pedido deduzido
nesta demanda, em relacdo a tal pretensdo - paganento da sétim e
da oitava horas de trabalho comp horas extras, acrescidas dos
refl exos (inclusive FGTS, aqui pl eiteado apenas de formm
i ncidental, sobre as verbas eventual nente deferidas), em razao da

descaracteri zacdo de cargo de confianca —, reconhe¢co a prescricao
apenas das parcelas |egal nente exigiveis anteriornente a 07-11-2012
(fl. 54), ou seja, cinco anos antes do ajuizanmento do protesto
judicial, bem comb reconheco a prescricédo bienal dos contratos

encerrados antes de 07-11-2015 (observada eventual projecdo de
avi so preévi o indenizado), extinguindo-se o processo, no particular,
comresolucdo de neérito, a teor do art. 487, 11, do CPC

Regi stra-se que a prescricdo €é declarada de fornmm
geral, conp cabivel nas acbes coletivas, sendo que a analise de
casos especificos e a identificacdo dos substituidos atingidos ou
ndo pela prescricdo declarada, a evidéncia, é matéria restrita a
fase de |iquidacao do jul gado.

Pje Assinado eletronicamente por: SUSIMEIRY MOLINA MARQUES - Juntado em: 28/06/2021 15:24:22 - 4ada549



Acol hemse em parte, nos ternps acim

C - Mrito

1 — Descaracterizacdo do cargo de confianca bancario
(art. 224, 82°, da CLT): paganento, conp extra, da 72 e 82 horas de
trabal ho aos ocupantes da funcao “assessor conercial de rede”

O enquadranento na excecdo prevista no 82° do artigo
224 da CLT, nos ternmps da Sumula 102, |, do TST, exige dois
requi sitos concomtantes: o0 exercicio de funcbes de direcéo,
geréncia, fiscalizacdo, chefia e equivalentes, ou de cargo de
confianca, aliado a percepcdo de gratificacdo ndo inferior a unm
terco do salario do cargo efetivo.

Tratando-se de fato inpeditivo do direito ao
recebi mento de horas extraordi narias, por forca do art. 818 da CLT c
/c art. 373, Il, do CPC, o exercicio de cargo de confianca deve ser

cabal nent e denonstrado pel o enpregador.

| nexi ste qual quer insurgéncia da entidade autora quanto
ao requisito objetivo previsto no art. 224, 82°, da CLT - percepcéao
de gratificacdo ndo inferior a umterco do salario do cargo efetivo
—, 0 que inmpbe a conclusdao de que seu cunprinmento, em relacdo aos
substituidos, €& incontroverso.

Para deslinde da questdo quanto ao efetivo exercicio de
cargo de confianca pel os ocupantes da funcdo de “assessor conerci al
de rede”, nos ternos da ata de fls. 970-972, produziu-se, nediante
registro audiovisual, a prova oral abaixo especificada, cujo
conteldo ser& tratado a sequir:

?E;DG MENTO DQ(A) PREPOSTQ(A) DA RE: Gravado (00:01:35 a 00: 08:

Cargo de confianca (00:01:35 a 00:08:15): [...].
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DEPO MENTO DA TESTEMUNHA DA(O RECLAMADA(O) : ANDERSON BERTCOLUCI

, CPF 110.729. 648-05, 46 anos, brasileiro(a), casado,

bancari o,

residente na Rua Maxinp Asinelli, 708, Uberaba, Curitiba-PR
Advertida e conprom ssada, disse: Gavado (00:08:15 a 00:24

55):
Cont extual i zacdo (00:08:21 a 00: 09: 40):

Trabal ha para o Banco Santander desde 20-06-1989,

sendo que

como superintendente de segnentos a partir de 2016

superintendente regional a partir de 2019.

Quando trabal hava na rede, no Parana, tinha contato direto con
o assessor conercial, |aborando no nmesnp |ocal de trabal ho,

que ocorreu de 2017 a neados de 2018.

Cargo de confianca (00:09:40 a 00:24:55): [...].

Segundo a preposta, ha apenas um assessor coOnercia
rede ou coordenador de inteligéncia conercial, conmo € chanado
atual nente, cargo que, hierarquicanente, fica abaixo do diretor
rede do banco, e participa da elaboracdo de estratégias
superi ntendéncia sobre orcanentos, planos de abertura de

agéncias, faz analise de dados de produtividades das

140/ 150

agénci as, PABs e unidades adm nistrativas, partici pando
direci onanento das netas de produtividade. Afirma que 0 assessor
t em subordi nados, 3 assistentes de rede, abaixo dele, auxiliando na
el aboracdo de planilhas e controles, fazendo analise de producéo,

orcamento, estratégias de nego6cios, auxiliando o diretor
nesta parte.

A preposta declarou, ainda, que o ocupante do cargo de
assessor conercial de rede analisa os nuneros das agéncias e traca
estrat égias, cria andalises para nel horar esses nunmeros, em conjunto
com o diretor de rede. Nas planilhas constam informcgdes
or canent os, de producdo, informacbes de nmetas, tudo o que envol ve

0os custos e producdo das agéncias, todos o0s nuneros.

i ndagada sobre quem d& a palavra final sobre as diretrizes que
serdo inplenentadas, afirma que o superintendente confia nuito no

assessor, pois € ele quem analisa todos os dados e

traca a

estrat égi a de inteligéncia conerci al passando- as
superi ntendente, entado, tecnicanente, quemtem a palavra final,

7

pel o conhecinento técnico, é o assessor, porque ele é quem detém os

numer os e as estratégi as.
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A testenunha Anderson confirma em seu depoi nento que o0s
ocupantes do cargo de assessor conercial de rede, de fato,
desenpenham suas atri bui ¢cdes investidos dos “poderes” elencados no
rol de fl. 635, pois, apés esclarecer que ha um assessor de rede na
rede Parand/ Santa Catarina (o senhor André Takahara) e que néao
houve nudancas das atividades do assessor de rede de quando
trabal hou emtal area até hoje, assimdeclarou em Juizo:

- gque as atividades do assessor de rede em tela

consi stiam em ser gestor e cuidar de 4 outros funcionarios abai xo

dele; tem a responsabilidade de fazer a gestdo tanto da parte
numeéri ca quanto da parte de estratégia da rede e tanbém de apoiar
as regionais, no caso da regional do depoente tanbém na parte de
estrat égi a;

-que, em resunp, se h& necessidade de algum tipo de
i nformacdo ou se ha algunma ddvida com relacdo ao bal anco ou con
relacdo a algum tenma da Regional, a solicitacdo é feita diretanente
ao assessor de rede, é ele quem ajuda, e se ele ndo tiver o

hY

conhecinento, se dirige diretanente a matri z;

- que o0 ponto direto dos Superintendentes Regionais

para nuneros e estratégias, é discutido diretamente com o assessor
de rede, que é subordinado a diretora de rede, que € a Marilize;
gue o0 assessor de rede também tem acesso a matriz do banco, direto
com as areas, e temcontato direto e total como Diretor de Rede e
com o Superintendente Regional;

- que 0 assessor tem acesso a dados e docunentos

confidenci ai s dos clientes, protegidos pelo sigilo bancario, a
dados das agéncias, histérico de produtividade, cadastros de
clientes e planilhas de controle de agéncias, hipo6tese incabivel
para os demai s bancéarios, tendo, inclusive acesso de outras redes
do Banco (além da rede do Parand e Santa Catarina), a outras
| ocal i dades do pais. Possui, também senha para acesso diferenci ado
aos sistemas internos, inclusive para acesso a infornacdes que a
senha da testenunha n&o consegue acessar. Conp exenplo de acesso

Pje Assinado eletronicamente por: SUSIMEIRY MOLINA MARQUES - Juntado em: 28/06/2021 15:24:22 - 4ada549



diferenciado cita o acesso a infornmacOes de todas as Regionais,
sendo que o depoente ndo tem tal acesso. O assessor de rede é quen
recebe histérico de produtividade, planilha de controle das
agéncias e as repassa ao diretor.

- que o gerente geral tem acesso as informcbes apenas
de sua agéncia; o depoente, conb superintende regional tem acesso
as informacdes de todas as agéncias da sua regional, enguanto que o
assessor de rede tem acesso as infornmacdes de todas as agénci as das
7 regionais do pais.

- gque, na definicdo das estratégias, 0 assessor nao ten
a palavra final, quemtem a palavra final &€ o diretor executivo ou
0 superintendente regional, mas o0 assessor de rede 0s apoia emtais
defini cbes. O assessor faz anélise de nuneros e opina, e o diretor
e 0 superintendente | eva nuito em consi deracdo sua opi ni ao;

- que o assessor tem 4 funcionarios subordinados a ele
— citando compb exenplo Rose, que j& foi assistente de regional e
gerente de pessoa juridica em agéncia, e Christian, que ja foi
gerente de agéncia pessoa fisica, se ndo se engana —, podendo dar
ordens e cobrar a execucdo de tarefas aos subordinados, sendo o
responsavel pelo controle de ponto dos subordinados, bem cono
definicdo de férias, ele é o gestor dessas pessoas.

- que no Parana e Santa Catarina héa aproxi madanente 150
uni dades, nessa regi ao; que o assessor conercial de redes, enbora
tenha horario de trabalho comp todos, tem total flexibilidade
guanto aos nmesnps; 0 assessor ndo trabal ha em |ugar fixo sonente,
tanbém faz visitas as agéncias, podendo trabal har hone office,
podendo trabal har de qual quer |ocalidade, inclusive de agéncia, o
assessor faz avaliacbes de seus subordinados, podendo aplicar
adverténcias aos nesnps; 0 cargo anterior de André era gerente
geral de agénci a;
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- que a denom nagdo € assessor conercial de rede,
tanbém chanmado de assessor de inteligéncia ou coordenador de
inteligéncia comercial, sendo que a uUnica nudanca havida €& que o
assessor ganhou nmi s funcionari os;

- que o0s dados das regionais, das agéncias e da

by

diretoria de rede estdo senpre a disposicao do assessor, e 0 grande

objetivo, a grande finalidade, €& passar essas informcbes as

agénci as. O assessor tanbém pode pedir informagbes a matriz ou as
proprias agéncias. Os dados das regionais e agéncias normal nente
estdo di sponiveis, vém prontos, mas caso al guma agéncia ou regional
tivesse alguma duvida, quanto a algum balanco, por exenplo, o
contato era feito diretanmente com o0 assessor de rede, que
solicitava tal dado a matriz, repassando-o a agéncia ou a regional.

- que nao sabe se € requisito para ser assessor ter
sido antes gerente geral de agéncia, nms sabe que o nivel de

atividade de assessor equivale a de um gerente geral de agéncia
guanto a gestao de pessoas;

- gue 0 assessor de rede pode ter procuracdo, porgue
tem nivel de gestdo, sendo que ndo sabe se André no cargo de
assessor tem procuracao atual nente, sendo que ja teve conp gerente
geral ;

- que os dados de outras redes que o0 assessor ten
acesso € para efeito conparativo, nado tendo ingeréncia em outras
redes.

Registra-se que o fato de a testemunha ter decl arado
que o assessor conercial de rede ndo detém a palavra final na
definicdo das estratégias da rede em que atual (conposta por cerca
de 150 wunidades), a qual <cabe ao diretor executivo ou ao
superintendente regional, ndo dimnui a especial fiducia depositada
emtal cargo
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Primeiro, por que, comp também esclarecido pela
testenunha, o diretor executivo e o0 superintendente regional sé&o
apoi ados em tal mister pelo assessor conercial de rede, que é quen
analisa os nuneros e emte opinido, a qual € muito |evada en
consi deracao pel os responsaveis por decidir as estratégias, o que
revela, por si s6, a inportancia de tal <cargo na definicao
estrat égi ca a ser adotada pel o enpregador

Segundo, porque, para fins de enquadranento no art.
224, 82°, da CLT (cargo de confianca bancario), o reconheci nento do
exercicio de cargo de confianca ndo pressupbde a existéncia de
autonoma e fidlucia tao extensas quanto aquelas exigidas para
configuracdo do cargo de confianca geral (art. 62, 11, da CLT),
sendo despicienda, portanto, a existéncia de anplos poderes de
mando e gestdo, j& que a |legislacdo correspondente, expressanente,
exclui da aplicacdao do caput do art. 224 da CLT os enpregados que
exergcam “fun¢bes de diregcdo, geréncia, fiscalizagcdo, chefia e
equi val entes ou que desenpenhem outros cargos de confi anga”

Tem se, assim que, para configuracdo da excecao
prevista no art. 224, 82°, da CLT (cargo de confianca bancario),
basta que o enpregado, efetivanente, se ative em atribuic¢bdes cuja
fiddcia necessaria o diferencie daqueles que executam as tarefas
mai s el enentares do expedi ente bancéari o.

Nesse sentido, a elucidativa doutrina de Sergio Pinto
Martins:

“5. Cargos de confianca e chefia. Serd o cargo de confianga
determ nado ao arbitrio do enpregador, em razdo de depositaren
confianca no enpregado e da idoneidade deste. O cargo de
confianca disciplinado pelo § 2° do artigo 224 da CLT é un
cargo de confianca especial, de confianca técnica, ndo se
assenel hando exatanente ao descrito no inciso Il do artigo 62
da CLT, ndo sendo necessarianente a pessoa que substitui o
enpregador em seus i npedi nentos, representa-o, conp o0 gerente.
Para caracterizar o cargo de confianca ndo se exige anplos
poderes de nmando, representacdo e substitui¢cdo do enpregador’.
(Conentéarios a CLT. 13. ed. S&do Paulo: Atlas S/A 2009, p.
224). Gifos distintos nos originais.

Regi stra-se, ainda, que o fato de os ocupantes do cargo
de “assessor conercial de rede” sofrerem algunas |intacdes em sua

Pje Assinado eletronicamente por: SUSIMEIRY MOLINA MARQUES - Juntado em: 28/06/2021 15:24:22 - 4ada549



atuacdo, em nada dimnui a fiddacia diferenciada depositada nos
exercentes de tal cargo, pois tais circunstancias e restricdes séo
insitas a propria atividade econbdmi ca exercida pelo reclamdo, ben
comb pela sua condicadao de sociedade andninm, sendo notorio,
i nclusive, que, nmesnp outros cargos de especial fiducia, conpb o de
gerente geral de agéncia e de gerentes regionais, tanmbém sujeitam
se nesse sentido aos normativos do seu enpregador.

Com a devida vénia, entendinmento contrario ao aqu

adotado, a evidéncia, é fazer "letra norta" do art. 224, §2°, da
CLT, € dizer que, a excecdo do gerente geral da agéncia, cargo que
atrai a aplicacdo da excecao prevista no art. 62, Il, da CLT, todos

oS outros cargos da estrutura bancaria se equivalem o que,
conforne conprovado nestes autos, nao € veridico.

Dessarte, diante de tudo que foi expendido acim, a
Unica conclusao possivel é a de que o0s exercentes do cargo de
“assessor conercial de rede” (ou outras denoni nagcdes correlatas ja
citadas), conprovadanente, atuam investidos de fidlacia especial e
di ferenci ada daquela depositada nos enpregados que exercem as
atividades nmmis elenentares do expedi ente bancario, enquadrando-se
na excecao prevista no art. 224, 82°, CLT e, portanto, n&o fazendo
jus ao recebinento, conmb extras, das 72 e 82 horas | aboradas,
pedi do que resta integral nente indeferido, com acessorios refl exos.

Por derradeiro, pondera-se que este Juizo nado precisa
tecer conentéarios sobre todos os trechos da prova oral, tanpouco
sobre todos o0s docunentos colacionados pelas partes, sendo
i mpresci ndivel, apenas, em honenagem ao principio do livre
convenci nento notivado (art. 371 do CPC), a indicagcdo das razles
que formaram seu convencinento de acordo com o principio da
persuasdo racional, o que ja& foi feito de forma cristalina e
det al hada nas | i nhas aci na.

| ndef ere-se i ntegral nente.
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2 - Litigancia de ma-fé

Pel as razdes que elenca as fls. 652-654, o réu requer a
condenacdo do sindicato autor as penas da litigancia de ma-fé.

Rej ei ta-se, por inadequacdo as hipoéteses previstas nos
incisos | a VIl do art. 793-B da CLT, e, nesnpb que restasse
configurada alguma das situacbes ali previstas, a penalidade
somente seria passivel de aplicacdo caso fosse conprovada a
intencdo de prejudicar a parte adversa, 0 que ndo ficou denonstrado
nos autos. A boa-fé se presune, a ma-fé exige prova cabal .

Regi stra-se, ainda, que a clausula coletiva invocada
pelo réu tem sua aplicacdo expressanente restrita as acoOes
aj uizadas a partir de 01-12-2018 (fls. 674-675), -enquanto o
presente feito foi ajuizado em 12-11-2018 (fl. 1), e, ainda que
assim ndo fosse, sob pena de violacdo frontal a direito fundanental
(art. 5°, XXXV, da CF), inexiste qualquer 6bice ao ajuizanento, por
parte do sindicato autor, de demanda objetivando a condenacao de
instituicao financeira ao paganento de horas extras em razéao de
descaracterizacdo de cargo de confianca bancéri o.

Rej eit a-se.

3 — Justica gratuita — Sindicato autor

Incide, na hipotese, a Tese Juridica Preval ecente n° 14
do TRT-PR, abaixo transcrita, segundo a qual, sdo devidos os
beneficios da Justica Gratuita ao sindicato que atua na condi cdo de
substituto processual, conp ocorre no presente caso:

“TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 14, DO TRT DA 92 REG AC
SI NDI CATO. SUBSTI TUTO  PROCESSUAL. | SENCAO DE  CUSTAS.
APLI CABI LI DADE DO ART. 87 DA LElI 8.078/90 (CDC) E DO ART. 18
DA LEI 7.347/85 (LACP). Devida a concessdo dos beneficios da
justica gratuita a pessoa juridica dos sindicatos que atuaren
na condi cdo de substituto processual, com base na aplicacdo do
artigo 87 da Lei 8.078/90 (CDC) e do artigo 18 da Lei 7.347/85
(LACP). Editada nos ternps da Resolucdo Adnministrativa 33
/2017. Precedente: RO 0000660-08.2017.5.09.0071. Historico:
Oigem PET 0001056-67.2018.5.09. 0000 (PJ-e) (suscitado pela
Vi ce- Presi déncia) Sessdo de julganento: 28/01/2019 Acordao
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di sponi bilizado DEJT 14, 15 e 18/03/2019". Sem grifos no
original.
Def ere-se, assim por forga o art. 18 da Lei 7.347/1985
e do art. 87 da Lei 8.078/ 1990, os beneficios da Justica Gatuita
ao sindicato autor, isentando-o das custas processuais.

4 — Honor ari os Assi stenciais — Honorari os sucunbenci ai s

Ausent e sucunbéncia do réu, nada é devido a titulo de

hY

honor ari os assi stenciais ou sucunbenci ais a enti dade aut or a.

E, no que tange aos honoréarios sucunbenciais pleiteados
pelo réu, a despeito de o ajuizamento desta acdo ter ocorrido j&
sob a vigéncia das inovacbes introduzidas pela Lei 11.467/2017, a
presente |ide enquadra-se no art. 18 da Lei 7.347/1985 e art. 87 da
Lei 8.078/1990, abaixo transcritos:

“Art. 18. Nas acles de que trata esta lei, ndo haveréa
adi antanento de custas, enolunentos, honorarios periciais e
quai squer outras despesas, nem condenacdo da associacédo
autora, salvo conprovada mé-fé, em honorarios de advogado,
custas e despesas processuai s”.

“Art. 87. Nas acbes coletivas de que trata este cddigo néo
havera adiantanento de custas, enmol unent os, honor ari os
periciais e quaisquer outras despesas, nem condenacdo da
associ acdo autora, salvo conprovada nma-fé, em honorarios de
advogados, custas e despesas processuais”.

Assim inexistindo conprovacdo de que o autor litiga de
ma-fé, rejeita-se o pedido de condenacdo da entidade autora ao
paganment o de honor ari os sucunbenci ai s.

11 — CONCLUSAO

Por todo o exposto, decide a 15% Vara do Trabal ho de
Curitiba-PR fixar que as verbas postuladas neste feito tém cono
marco final a data do ajuizanento da acdo, qual seja, 12-11-2018
(fl. 1), exceto eventual e expressa disposicdo em contrario;
indeferir as demais prelimnares arguidas; declarar prescritas as
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parcelas pleiteadas na presente lide em relacdo aos substituidos
cujo contrato de trabalho foi extinto antes de 07-11-2015
(observada eventual projecdo de aviso prévio indenizado), bem conp
decl arar prescritas as verbas condenatorias cuja exigibilidade seja
anterior a 07-11-2012, inclusive o FGIS, aqui postulado apenas en
carater acessoOrio, extinguindo-se o processo, nho particular, con
resolucdo de nérito, nos ternos do art. 487, I1l, do CPC, e, no
mérito, julgar | MPROCEDENTES os pedidos fornulados por Sindicato
dos Enpregados em Estabel eci nentos Bancarios e Financiarios de
Curitiba e Regidao em face de Banco Santander (Brasil) S A ;
assegurando a entidade autora a isencdo de custas; e indeferindo os
demai s pedi dos, tudo nos exatos ternos da fundanentacdo, que passa
a integrar este dispositivo para todos os efeitos |egais.

Custas pela entidade autora, no inporte de R$800, 00,
cal cul adas sobre o valor atribuido a causa de R$40.000, 00,
di spensadas, ante a concessdo dos beneficios da Justica Gatuita.

Nada mai s.

Susi neiry Mlina Marques
Juiza Titular da 152 Vara do Trabal ho de Curiti ba-PR

Sinmoni Renata da Silva Katto
Assi stente

CURI TI BA/ PR, 28 de junho de 2021.

SUSI VEI RY MOLI NA MARQUES
Juiza Titular de Vara do Trabal ho
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